YONETMELIK

Maliye Bakanligindan:

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK
FAALIYET RAPORLARI HAKKINDA
YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelik; genel biitge kapsamindaki kamu idareleri, 6zel biitceli idareler, sosyal giivenlik
kurumlari ile mahalli idarelerin faaliyet raporlarinin hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi, kamuoyuna agiklanmasi ve bu
islemlere iliskin siireler ile diger usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla hazirlanmastir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41
inci maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Bakanlik: Maliye Bakanligini,

b) Faaliyet raporu: Birim ve idare faaliyet raporlarini, genel faaliyet raporunu ve mahalli idareler genel faaliyet
raporunu,

¢) Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri: Kanuna ekli (I) sayili cetvelde yer alan kamu idarelerini,

¢) Harcama birimi: Kamu idaresi biitgesinde 6denek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan birimi,

d) Kanun: 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununu,

¢) Mahalli idare: Yetkileri belirli bir cografi alan ve hizmetlerle sinirli olarak kamusal faaliyet gosteren belediye, il
0zel idaresi ile bunlara bagl veya bunlarin kurduklar: veya {iye olduklar birlik ve idareleri,

f) Mali y1l: Takvim yilini,

g) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri: Kanuna ekli (I), (II) ve (III) sayili cetvellerde yer alan kamu
idarelerini,

) Ozel biitceli idareler: Kanuna ekli (IT) sayil1 cetvelde yer alan kamu idarelerini,

h) Performans esasl biitgeleme rehberi: Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca Bakanlik¢a hazirlanan ve performans
esasl biitgelemeye iligkin esas ve usuller ile standartlari belirleyen rehberi,

1) Performans gostergesi: Kamu idarelerinin performans hedeflerine ulasmak amaciyla yiiriittiikleri faaliyetlerin
sonuclarini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek icin kullanilan gostergeleri,

i) Performans hedefi: Kamu idarelerinin stratejik hedeflerine ulasmak i¢in bir mali yilda gergeklestirmeyi
amagladiklari performans seviyelerini gosteren hedefleri,

j) Performans programi: Kamu idarelerinin stratejik planlariyla uyumlu olarak bir mali yilda yiritiilecek
faaliyetlerini, faaliyet ve proje bazinda kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gdstergelerini igeren, idare biitcesinin ve
faaliyet raporunun hazirlanmasina esas teskil eden programu,

k) Sosyal giivenlik kurumlari: Kanuna ekli (IV) sayili cetvelde yer alan kamu kurumlarini,

1) Stratejik plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve
onceliklerini, performans 6lgiitlerini, bunlara ulagsmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren plani,

m) Ust yénetici: Milli Savunma Bakanliginda Bakani, bakanliklarda miistesari, diger kamu idarelerinde en {ist
yoneticiyi, il 6zel idarelerinde valiyi ve belediyelerde belediye baskanini,

n) Yonetmelik: Bu Yo6netmeligi,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Raporlama ilkeleri

Sorumluluk ilkesi

MADDE 4 — (1) Faaliyet raporlar1 mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu saglayacak sekilde hazirlanir.

Dogruluk ve tarafsizhik ilkesi

MADDE 5 — (1) Faaliyet raporlarinda yer alan bilgilerin dogru, giivenilir, dnyargisiz ve tarafsiz olmasi zorunludur.

Aciklik ilkesi

MADDE 6 — (1) Faaliyet raporlari, ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak iizere agik,
anlagilir ve sade bir dil kullanilarak hazirlanir.

(2) Raporlarda teknik terim ve kisaltmalarin kullanilmasi durumunda bunlar ayrica tanimlanir.

Tam a¢iklama ilkesi

MADDE 7 — (1) Faaliyet raporlarinda yer alan bilgilerin eksiksiz olmasi, faaliyet sonuglarini tiim yd&nleriyle
aciklamas: gerekir.

(2) Idarenin faaliyetleriyle ilgisi olmayan hususlara faaliyet raporlarinda yer verilmez.

Tutarhhk ilkesi

MADDE 8 — (1) Faaliyet sonuglarmin gosterilmesi ve degerlendirilmesinde ayni yontemler kullanilir. Yontem
degisiklikleri olmast durumunda, bu degisiklikler raporda agiklanir.

(2) Faaliyet raporlari yillar itibartyla karsilastirmaya imkan verecek bigimde hazirlanir.

Yillik olma ilkesi

MADDE 9 — (1) Faaliyet raporlari, bir mali y1lin faaliyet sonuglarini gosterecek sekilde hazirlanir.



UCUNCU BOLUM
Faaliyet Raporlarinin Diizenlenmesi,
ilgili idarelere Verilmesi ve Bu islemlere iliskin Siireler

Birim faaliyet raporu

MADDE 10 - (1) Birim faaliyet raporu; genel biitce kapsamindaki kamu idareleri, 6zel biitceli idareler, sosyal
giivenlik kurumlar1 ve mabhalli idarelerin biit¢elerinde kendisine ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan
hazirlanir.

(2) Genel biitge kapsamindaki kamu idareleri, 6zel biitgeli idareler ve sosyal giivenlik kurumlarinin ilgili mali yila
iliskin birim faaliyet raporlar1 harcama yetkilileri tarafindan izleyen mali yilin en ge¢ Mart ay1 sonuna kadar iist yoneticiye
sunulur.

(3) Mahalli idareler harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlari ise izleyen mali yilin en geg
Subat ay1 sonuna kadar iist yoneticiye sunulur.

(4) Ust yonetici, harcama birimlerinin faaliyetlerini ve performansim izleyebilmek amaciyla, harcama
yetkililerinden {i¢ veya alt1 aylik birim faaliyet raporlar isteyebilir.

(5) Birim faaliyet raporu hazirlayan harcama yetkilileri, raporun iceriginden ve raporda yer alan bilgilerin
dogrulugundan {ist yoneticiye karst sorumludur.

Idare faaliyet raporu

MADDE 11 - (1) idare faaliyet raporu, birim faaliyet raporlari esas almarak, idarenin faaliyet sonuclarm
gosterecek sekilde {ist yonetici tarafindan hazirlanir.

(2) Genel biitge kapsamindaki kamu idareleri, 6zel biitgeli idareler ile sosyal giivenlik kurumlariin ilgili mali yila
iliskin idare faaliyet raporlar {ist yoneticileri tarafindan izleyen mali yilin en ge¢ Nisan ay1 sonuna kadar kamuoyuna
aciklanir. Bu raporlarin birer 6rnegi aymi siire icerisinde Sayistaya ve Bakanliga gonderilir.

(3) Mahalli idarelerce hazirlanan idare faaliyet raporlarindan; il 6zel idarelerinin faaliyet raporlar1 Mart ay1
toplantisinda vali veya genel sekreter tarafindan il genel meclisine, belediyelerin faaliyet raporlar1 Nisan ay1 toplantisinda
belediye baskani tarafindan belediye meclisine, mahalli idare birliklerinin faaliyet raporlari ise Nisan ayinda birlik bagkan
tarafindan birlik meclisine sunulur.

(4) 11 bzel idarelerinin faaliyet raporlar1 Mart ay1 sonuna kadar; belediyelerin faaliyet raporlar1 ile mahalli idare
birliklerinin faaliyet raporlari ise Nisan ay1 sonuna kadar iist yoneticileri tarafindan kamuoyuna agiklanir. Bu raporlarin
birer 6rnegi ayn siireler i¢inde Sayistaya ve Igisleri Bakanligina gonderilir.

(5) Diger mahalli idarelerin faaliyet raporlarinin hazirlanmasi ve sunulmasinda belediyeler i¢in belirlenen siirelere
uyulur.

(6) Sayistay, Bakanlik veya Igisleri Bakanliinca istenilmesi halinde faaliyet raporlari ayrica elektronik ortamda da
gonderilir.

(7) Ust yoneticiler, idare faaliyet raporlarmim igeriginden ve raporlarda yer alan bilgilerin dogrulugundan ilgili
Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine kars1 sorumludur.

Mahalli idareler genel faaliyet raporu

MADDE 12 — (1) Mahalli idareler genel faaliyet raporu, mahalli idarelerin idare faaliyet raporlar1 esas
alinarak Igisleri Bakanlig tarafindan hazirlanir.

(2) Mahalli idareler genel faaliyet raporu Igisleri Bakanlig1 tarafindan izleyen mali yilin Haziran aymin onbesine
kadar kamuoyuna agiklanir. Bu raporun birer 6rnegi ayni siire icerisinde Sayistaya ve Bakanliga gonderilir.

Mabhalli idareler genel faaliyet raporunun kapsami

MADDE 13 — (1) Mahalli idarelerin genel durumunu ortaya koymak iizere hazirlanacak mahalli idareler genel
faaliyet raporunda;

a) Mahalli idare biitceleri gelir ve gider hedefleri ile ger¢eklesmelerine iliskin bilgi ve degerlendirmeler,

b) Mabhalli idareler, mahalli idarelere bagl kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarinin i¢ ve dis borglarina
iligkin bilgi ve degerlendirmeler,

¢) Mahalli idarelerin insan kaynaklari ile fiziki kaynaklarina iliskin bilgi ve degerlendirmeler,

¢) Mahalli idare biitgelerinden yapilan yardimlar ile sosyal hizmet harcamalarina iligkin bilgi ve degerlendirmeler,

d) Mahalli idarelerin stratejik planlama ve performans esasli biitgeleme uygulamalari hakkinda genel
degerlendirmeler,

¢) Mahalli idarelere iligkin i¢ denetim sonuglart hakkinda bilgi ve degerlendirmeler,

f) Mahalli idarelere iliskin olarak Icisleri Bakanliginca yiiriitiilen denetim ve gdzetim faaliyetleri hakkinda 6zet
bilgiler,

g) Mahalli idarelerin y1l i¢inde yapmis oldugu yatirimlar ile gelecek yillara yaygin yiiklenmelerine iligkin bilgiler,

&) Bakanlik ve Igisleri Bakanliginca gerekli goriilen diger bilgiler,

yer alir.

Genel faaliyet raporu

MADDE 14 — (1) Genel faaliyet raporu, merkezi yonetim kapsamindaki idarelerin ve sosyal giivenlik
kurumlarinin bir mali yildaki faaliyet sonuglarini gosterecek sekilde Bakanlik tarafindan hazirlanir.

(2) Genel faaliyet raporu Bakanlik tarafindan izleyen mali yilin Haziran ay1 sonuna kadar kamuoyuna agiklanir ve
ayni siire i¢inde Sayistaya gonderilir.

Genel faaliyet raporunun kapsam

MADDE 15 — (1) Genel faaliyet raporunda;

a) Merkezi yonetim biitcesi gelir ve gider hedefleri ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri,

b) Kamu borg yonetimi raporu kapsaminda borg stokundaki gelismeler ve bor¢lanmaya iliskin diger bilgiler,

¢) Yil sonundaki varlik ve yiikiimliiliiklerin durumunu gésterir cetvel ile bunlara iliskin bilgiler,



¢) Odenek aktarmalari ve diger 6denek islemlerini gosteren cetvel,

d) Biitcenin uygulamasina iligkin olarak Bakanlik tarafindan yapilan faaliyetler,

e) Idarelerin stratejik planlama ve performans esash biitceleme uygulamalar hakkinda genel degerlendirmeler,

f) Mahalli idarelerin mali yapilarina iligkin genel degerlendirmeler,

g) Biitceden yardim alan dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve benzeri tesekkiillerin faaliyetlerine
iliskin degerlendirmeler,

§) Bakanlik¢a gerekli goriilen diger bilgiler,

yer alir.

Faaliyet raporlarinin Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisine sunulmasi

MADDE 16 — (1) Mahalli idarelerin faaliyet raporlar: hari¢ olmak iizere idare faaliyet raporlari, mahalli idareler
genel faaliyet raporu ve genel faaliyet raporu, dig denetim sonuglarin1 dikkate alarak goriislerini de belirtmek suretiyle
Sayistay tarafindan genel uygunluk bildirimi ile birlikte Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulur.

(2) Turkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulan bu raporlar ile genel uygunluk bildirimi komisyonlarda oncelikle
goristliir.

Faaliyet raporlarinin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde goriisiilmesi

MADDE 17 — (1) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde, Sayistay tarafindan sunulan raporlar ve degerlendirmeler
cergevesinde, kamu kaynagimin elde edilmesi ve kullanilmasina iliskin olarak kamu idarelerinin yonetim ve hesap verme
sorumluluklart goriisiilir. Bu goriigmelere iist yonetici veya gorevlendirecegi yardimcisinin ilgili bakanla birlikte
katilmasi zorunludur.

(2) Merkezi yonetim kapsamindaki idarelerin ve sosyal giivenlik kurumlarmin idare faaliyet raporlari, genel
faaliyet raporu, dis denetim genel degerlendirme raporu ve kesin hesap kanun tasarisi ile merkezi ydnetim biitce
kanunu tasarist birlikte goriistiliir.

DORDUNCU BOLUM
Birim ve idare Faaliyet Raporlarinda
Yer Almasi Gereken Hususlar

Birim ve idare faaliyet raporlarinin kapsami

MADDE 18 — (1) Birim ve idare faaliyet raporlari, asagida yer alan boliimleri ve bilgileri igerecek sekilde
hazirlanir.

a) Genel bilgiler: Bu boliimde, idarenin misyon ve vizyonuna, teskilat yapisina ve mevzuatina iligkin bilgilere,
sunulan hizmetlere, insan kaynaklar ve fiziki kaynaklar ile ilgili bilgilere, i¢ ve dis denetim raporlarinda yer alan tespit ve
degerlendirmelere kisaca yer verilir.

b) Amag¢ ve hedefler: Bu bdliimde, idarenin stratejik amac¢ ve hedeflerine, faaliyet yili dnceliklerine ve
izlenen temel ilke ve politikalarina yer verilir.

¢) Faaliyetlere iligkin bilgi ve degerlendirmeler: Bu bdliimde, mali bilgiler ile performans bilgilerine detayli olarak
yer verilir.

1) Mali bilgiler baslig1 altinda, kullanilan kaynaklara, biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerine, varlik ve yiikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iligkin bilgilere, temel
mali tablolara ve bu tablolara iliskin agiklamalara yer verilir. Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglari hakkindaki 6zet
bilgiler de bu baglik altinda yer alir.

2) Performans bilgileri baslig: altinda, idarenin stratejik plan ve performans programi uyarinca yiiriitiilen faaliyet
ve projelerine, performans programinda yer alan performans hedef ve gostergelerinin gergeklesme durumu ile meydana
gelen sapmalarin nedenlerine, diger performans bilgilerine ve bunlara iliskin degerlendirmelere yer verilir.

¢) Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin degerlendirilmesi: Bu bdolimde, orta ve uzun vadeli hedeflere
ulasilabilmesi siirecinde teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite gibi unsurlar agisindan igsel bir durum
degerlendirmesi yapilarak idarenin {istiin ve zayif yanlarina yer verilir.

d) Oneri ve tedbirler: Faaliyet yil1 sonuglar ile genel ekonomik kosullar, biitce imkéanlar1 ve beklentiler goz 6niine
alinarak, idarenin gelecek yillarda faaliyetlerinde yapmay1 planladig: degisiklik 6nerilerine, hedeflerinde meydana gelecek
degisiklikler ile karsilasabilecegi risklere ve bunlara yonelik alinmasi gereken tedbirlere bu boliimde yer verilir.

Birim ve idare faaliyet raporlarinin sekli

MADDE 19 — (1) Birim ve idare faaliyet raporlari, Ek-1°de yer alan sekle uygun olarak hazirlanir. Birim faaliyet
raporlarinda sadece harcama birimine iliskin bilgilere yer verilir. Birim faaliyet raporlarinda birim y6neticisinin; idare
faaliyet raporlarinda ise ilgili bakan ve iist yoneticinin sunus metni yer alir.

(2) Idare faaliyet raporlarma, Ek-2 ve Ek-4’te 6rnekleri yer alan iist yonetici tarafindan imzalanan "I¢ Kontrol
Gilivence Beyani" ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan imzalanan " Mali Hizmetler Birim Ydneticisinin
Beyan1", birim faaliyet raporlarina ise Ek-3’te ornegi yer alan ve harcama yetkilisi tarafindan imzalanan "ig
Kontrol Giivence Beyam" eklenir.

(3) Kamu yonetiminde uygulama birligini saglamak ve birim faaliyet raporlarindan hareketle idare faaliyet
raporlarinin hazirlanmasini kolaylastirmak amaciyla, raporlarda yer almasi gereken diger hususlar ve ekler Bakanlik¢a
hazirlanan performans esasli biitgeleme rehberinde belirlenir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Faaliyet raporlarinin kamuoyuna aciklanmasi
MADDE 20 - (1) Genel faaliyet raporu, mahalli idareler genel faaliyet raporu ve idare faaliyet raporlar
Yonetmeligin ilgili maddelerinde belirlenmis olan siirelere uyularak basin agiklamasi yapilmak suretiyle kamuoyuna
duyurulur ve ilgili idarenin internet sayfasinda yayimlamr. Internet sayfasi bulunmayan idareler, faaliyet raporlarmna



kamuoyunun erigimini saglamak {izere gerekli tedbirleri alirlar.

Gizlilik gerektiren bilgiler

MADDE 21 — (1) Faaliyet raporlarinda milli giivenlik, savunma ve istihbarat hizmetlerine iliskin gizlilik
gerektiren bilgiler ile devlet sirr1 ve ticari sir niteligindeki bilgilere ve iilkenin ekonomik ¢ikarlari agisindan gizli kalmast
gereken bilgilere yer verilmez.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 22 - (1) Bu Ydnetmeligin uygulanmasinda ortaya cikabilecek tereddiitleri gidermeye ve gerekli
diizenlemeleri yapmaya Bakanlik yetkilidir.

i1k faaliyet raporu

GECICI MADDE 1 — (1) Kamu idareleri bu Yonetmelikte belirlenen usul ve esaslara gore ilk faaliyet raporlarin,
2006 mali y1l1 igin hazirlarlar.

Performans bilgileri

GECICi MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet
raporlarinin performans bilgileri béliimiinde sadece faaliyet ve projelere iligkin bilgilere yer verirler.

Yiiriirliik

MADDE 23 — (1) Bu Yonetmelik 1/1/2006 tarihinden gegerli olmak {izere yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 24 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Maliye Bakani yiiriitiir.



Ek-1: Birim ve Idare Faaliyet Raporlarmin Sekli

BAKAN SUNUSU'™!
UST YONETICI SUNUSU
ICINDEKILER
I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
C- Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
2- Orgiit Yapist
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4- insan Kaynaklart
5- Sunulan Hizmetler
6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi
D- Diger Hususlar
1I- AMAC ve HEDEFLER
A- Idarenin Amag ve Hedefleri
B- Temel Politikalar ve Oncelikler
C- Diger Hususlar
II- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuglart
2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
3- Mali Denetim Sonuglari
4- Diger Hususlar
B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
2- Performans Sonuglar1 Tablosu
3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger Hususlar
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
B- Zayifliklar
C- Degerlendirme
V- ONERI VE TEDBIRLER
EKLER

2[2]

111 «“Bakan sunusu”, sadece merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile sosyal giivenlik kurumlarinin faaliyet

raporlarinda yer alir.
22 Kamu idareleri, “misyon ve vizyon” alt boliimiine ilk stratejik planlarim hazirladiklar y1ldan itibaren yer verirler.



Ek-2: Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI*P!

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligskin yeterli
giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay
raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.**)

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.’"”! (Yer-Tarih)

Imza
Ad-Soyad
Unvan

1 Ust yonetici tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani idare faaliyet raporuna eklenir.

¥y 1] iginde iist yonetici degismisse “benden nceki yonetici/yoneticilerden almus oldugum bilgiler” ibaresi de
eklenir.

SBIJst yoneticinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.

881 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.

" y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

¥(8] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate almmmasi gerektigi belirtilir.

o1 Strateji gelistirme bagkanliklarinda baskan, strateji gelistirme daire bagkanliklarinda daire baskani, strateji gelistirme ve
mali hizmetlerin yerine getirildigi miidiirliklerde miidiir, diger idarelerde idarelerin mali hizmetlerini yiiriiten birim
yoneticisi.



Ek-3: Harcama Yetkilisinin ¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI®®!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlart ile
Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.”

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.®™ (Yer-Tarih)

imza
Ad-Soyad
Unvan




Ek-4: Mali Hizmetler Birim Y&neticisinin Beyani

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yéneticisi®® olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiriitildiginii, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek {izere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan
ederim.

Idaremizin .......... yil1 Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. (Yer-Tarih)
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